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DOSSIER DE CANDIDATURE

RECOMMANDATIONS

· Les dossiers de candidature doivent être rédigés au format Word et adressés à l’adresse mail suivante : trophees@letudiant.fr
· Remplir impérativement toutes les rubriques, même si vous joignez des documents supplémentaires.

· Merci de nous communiquer les pièces annexes au format électronique ou par courrier en nous indiquant le nom de votre association, l’intitulé de votre action ainsi que le nom de votre ville à : l’Etudiant – Trophées de l’Etudiant 2012, 23, rue de Châteaudun, 75308 Paris cedex 09.
· Les lauréats devront présenter l’an prochain sous forme d'un poster (A4 ou A3) une synthèse illustrée de leur association et/ou des actions réalisées avec la dotation reçue.
CALENDRIER 2011/2012
	SALON
	CLOTURE RECEPTION CANDIDATURES

	ST ETIENNE

19 et 20 Novembre 2011
	6 Novembre 2011

	CAEN
2 et 3 Décembre 2011
	13 Novembre 2011

	BORDEAUX
6, 7 et 8 Janvier 2012 
	11 Décembre 2011

	RENNES
12, 13 et 14 Janvier 2012
	11 Décembre 2011

	LYON
13, 14 et 15 Janvier 2012
	11 Décembre 2011

	MONTPELLIER

26, 27 et 28 Janvier 2012
	8 Janvier 2012

	ORLEANS
3 et 4 Février 2012
	15 Janvier 2012

	POITIERS
10 et 11 Février 2012
	22 Janvier 2012
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FICHE D’IDENTITÉ

Nom et adresse de l’université/école : 
     
Nom de l’association : 

Les membres de l’équipe (nom, prénom, âge, filière) : 

Contact pour le suivi de ce dossier :
Nom : 
Prénom : 
Adresse : 
Portable : 
E-mail : 
L’OPÉRATION

Intitulé et description de l’opération : 

Date de lancement et de concrétisation de l’opération : 
Objectifs poursuivis : 

Cette opération s’inscrit-elle dans le cadre de votre cursus scolaire ? 
Est-ce une opération d’ordre local, national ou international ? 
Répond-elle aux grandes questions actuellement considérées d’urgence nationale ?
LES MOYENS ET LES ÉTAPES

Moyens mis en œuvre pour mener l’opération : 
Partenaires mobilisés : 
Financements (joindre le détail de votre budget) : 
Déroulement de l’opération et mise en évidence des étapes de réalisation : 
LES PERSPECTIVES

Quelles sont les valeurs portées et transmises par l’équipe durant la mission ? 
Quel bilan ? Quels sont les impacts positifs que vous pouvez mesurer de cette opération ? 
Envisagez-vous de renouveler cette opération ? Quels sont les axes de développement à mettre en place ? Quelles sont les perspectives d’évolution de cette opération ? 
Merci de compléter votre candidature d’un dossier détaillé présentant votre association ou votre projet (ppt, word, pdf). 
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