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❖ LA DATA DE L’ETUDIANT : 
LES DONNÉES QUE VOUS VOULEZ

AVOIR UNE BASE DE DONNÉES RICHE, UTILE ET EXHAUSTIVE, C’EST UN POUVOIR.

Grâce à ses 40 années d’expertise, la marque l’Etudiant vous accompagne dans la constitution,
la qualification et la mise à jour de vos bases de données sur l’enseignement supérieur,
l’alternance-apprentissage et leur environnement institutionnel.
Un outil aujourd’hui indispensable quelle que soit votre problématique.

Découvrez nos formules
La mise à disposition d’annuaires de formations

> Pour ceux qui souhaitent enrichir leur contenu éditorial ou leur annuaire en ligne avec
des informations plus précises : filières, fiches métiers, schémas de l’enseignement
supérieur…

La location ou la vente de fichiers sup (fichiers de l’enseignement supérieur)
> Pour ceux qui recherchent des contacts professionnels ciblés dans le monde de

l’enseignement supérieur et qui souhaitent communiquer dans le milieu universitaire.

> Pour ceux qui veulent préciser leur stratégie de diffusion et connaître les meilleurs
points de diffusion pour leurs produits.

> Pour ceux qui souhaitent simplement optimiser leurs bases de données prospects/clients.

Des opérations sur mesure
Vous avez une idée en tête ? Nos équipes sont disponibles pour vous aider dans votre sélection.
Tout est possible.
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Les bases de données de l'Etudiant sont mises à jour et requalifiées quotidiennement par nos

équipes de documentalistes.

Pour les annuaires de formations Pour les fichiers sup

Demandes sur-mesure 2 formules
> Mise à disposition pour une seule utilisation du fichier (location).
> Mise à disposition multi-usage du fichier (vente).

Une mise à jour quotidienne en temps réel
> Option de mise à jour réservée à la vente : une seule livraison du fichier, au maximum dix mois 

après la commande initiale.

Plusieurs formats disponibles
> Fichier d’adresses postales aux normes de publipostage en vigueur en France.
> Fichier pour opérations d’e-mailing (location).
> Fiche notice : contacts, établissements, formations, etc.
> Fichiers avec les données structurées pour alimenter des bases marketing.

Choix du support
> Fichier Excel.
> Base de données.

Comptage et devis
> Gratuit.
> Délais de 48 heures.
> Voir demande de comptage avec les critères de sélection et les tarifs 

sur www.letudiant.fr/fichiers-sup.html
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❖ LES ANNUAIRES DE FORMATIONS

Vous êtes :
> une organisation professionnelle ou syndicale
> un comité d’expansion
> une agence du développement
> une chambre consulaire
> un conseil régional
> une collectivité locale
> une grande entreprise…

Vous souhaitez enrichir votre base de données interne ou en ligne ? 

Nous réalisons pour vous un annuaire de formations et d’établissements 
de l’enseignement supérieur dans le périmètre de votre choix (spécialités, 
niveaux, critères géographiques, etc.).

> Dans votre région
• Vienne (86).
• Poitou-Charentes.
…
• École nationale supérieure de mécanique et d’aérotechnique 

ISAE-ENSMA, Futuroscope-Chasseneuil-du-Poitou.
…

> Pour votre secteur d’activité
Plasturgie.
• BTS industries plastiques Europlastic à référentiel 

commun européen.
• Licence professionnelle plasturgie et matériaux composites.
• Ingénieur diplômé de l'INSA, spécialité plasturgie.
…

> Par thème
Action humanitaire – économie solidaire.
• Certificat de chargé des services généraux et logistique humanitaire.
• DU conception et conduite de projet dans le champ de l’action

interculturelle et humanitaire.
• Master professionnelle LEA, analyse de crises et action humanitaire.
…

5 critères pour lancer le moteur de recherche 
Filière • Spécialité • Type de formation • Établissement • Localisation.

> Fiches filières, fiches métiers, schémas de l’enseignement supérieur peuvent enrichir 
l’annuaire en ligne.
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❖ LES FICHIERS SUP

Vous êtes :
> professionnels du marketing, marketing direct
> recruteur
> DRH
> professionnel de l’information et de l’orientation
> responsable formation en entreprise…

Vous recherchez des contacts précis dans le monde de l’enseignement supé-
rieur et vous souhaitez communiquer dans le milieu universitaire 
ou des grandes écoles ?

• Nous répondons de façon personnalisée à toute demande de fichiers 
professionnels.

• Nous réalisons pour vous des campagnes d’e-mailings.
• Nous alimentons votre DMP (Data Management Platform) et constituons 

pour vous une véritable base marketing.

Universités, écoles, alternance, recherche, associations, centres de documentation…

+ de 100 000 contacts B to B potentiels

64 600
contacts dans l’enseignement supérieur

95 
universités publiques ou privées avec leurs 1 300 facultés-UFR

5 300
écoles du secteur public, privé et consulaire

57 800
formations

3 500
centres de formation en alternance

5 700
associations étudiantes et BDE

1 200
relais d’information et d’orientation

22 200
décideurs en entreprise

La fiabilité et la qualité de nos bases de données 
sont la clé de la réussite de vos actions marketing
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Universités et écoles 
du secteur public et privé
> POTENTIEL DE CONTACTS : 32 000

95 universités avec 1 300  facultés-UFR, IUT,
IAE, IEP, écoles universitaires et antennes dé-
localisées. Plus de 7 000 établissements hors
enseignement universitaire dans le secteur pu-
blic et privé. STS (sections de techniciens supé-
rieurs) des lycées publics et privés. Prépas aux
grandes écoles. Grandes écoles. Écoles spécia-
lisées.
Fichier nominatif à 100 %.*

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Président, directeur, doyen, secrétaire général,
chargé de communication, responsable rela-
tions internationales, responsable relations en-
treprises, stages, placement, responsable
ressources informatiques DSI, responsable re-
cherche et développement, directeur des
études, téléphone, e-mails, site Internet.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, fonction du contact, filière et ni-
veau de formation, spécialités, modalités d’ad-
mission, habilitation, homologation, statut de
l’établissement, fonction du responsable, nom-
bre d’inscrits. Édition en ligne www.letudiant.fr/
etudes/annuaire-enseignement-superieur/eta-
blissement.html.

Grandes écoles d’ingénieurs et de commerce
> POTENTIEL DE CONTACTS : 6 800

297 écoles de commerce et de management
proposant 1400 formations. 310 écoles d’ingé-
nieurs CTI avec 2000 formations et spécialisa-
tions. 1400 associations et BDE.
Fichier nominatifs à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Directeur d’école, directeur des études, respon-
sable de programme, responsable relations
internationales, responsable relations indus-
trielles, responsable communication, respon-
sable placement, responsable recherche
développement, diplôme multinational, titres
requis et conditions d’admission, durée des
études, classes préparatoires aux grandes
écoles, concours nationaux, concours com-

muns, cycles préparatoires intégrés, stages,
Alumni-associations des anciens, BDE, télé-
phone, e-mails.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, fonction du contact, mode de re-
crutement de l’école, spécialisations, diplôme
multinational, habilitation CTI, label CGE, ac-
créditation AACSB, EPAS, grade de master, etc.

Enseignement supérieur
> POTENTIEL DE CONTACTS : 64 000

Établissements d’enseignement supérieur du
secteur public et privé, universités, facultés-
UFR, IUT, STS, classes préparatoires, grandes
écoles, écoles spécialisées. Plus de 56000 for-
mations initiales ou en alternance-apprentis-
sage, tous niveaux toutes filières. 64000 contacts
dans les filières universitaires et hors université.
Toute l’offre de formation postbac en France.
Fichier nominatif à 100 %.*

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Directeur, président, doyen, responsable com-
munication, responsable relations internatio-
nales, responsable relations entreprises, stages,
placement, secrétaire général, directeur de re-
cherche, directeur des études, responsable for-
mation, professeur et responsable pédagogique,
statut de l’établissement, diplômes et filières de
formation longues et courtes, niveau de forma-
tion, téléphone, e-mails, site Internet. Édition en
ligne www.letudiant.fr/etudes/annuaire-ensei-
gnement-superieur/formation.html. 

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Filière et niveau des formations dispensées par
l’établissement, fonction du contact, sélection
géographique, statut de l’établissement, type
de scolarité.

Recherche
> POTENTIEL DE CONTACTS : 2 000

Écoles doctorales, grands organismes natio-
naux CNRS, INSERM, CEA, INRA, INRIA,
conseils scientifiques des universités, services
centraux de recherche et services de la valori-
sation de la recherche des universités, respon-
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sables recherche des grandes écoles et d’au-
tres structures de recherche rattachées à l’en-
seignement supérieur.
Fichier nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Directeur, responsable recherche, axe de re-
cherche, téléphone, e-mails, site Internet.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, secteur recherche, statut et label.

Formations – Diplômes
> POTENTIEL DE CONTACTS : 56 000

Formations initiales assurées par les universités
et les écoles du secteur public et privé. Formations
courtes, professionnelles ou cursus classique de
tous niveaux, tous domaines : langues, lettres,
arts, sciences humaines, sciences sociales, com-
munication, multimédia, droit, science politique,
économie-gestion, commerce, aéronautique,
agronomie et biotechnologies, biologie, chimie,
physique, informatique- télécom, mathématiques,
sciences et technologies, transport-logistique,
sport, études médicales et paramédicales. Di-
plômes nationaux, certificats d’école, mises à ni-
veau et cours de soutien, classes préparatoires,
titres d’ingénieur, diplômes d’écoles de com-
merce et de management, concours de l’ensei-
gnement, concours de la fonction publique,
diplômes européens et multinationaux. 13200 for-
mations universitaires, 24700 formations en
écoles et 33000 formations en contrat d’appren-
tissage ou en contrat de professionnalisation, dont
15000 formations infrabac en alternance.
Fichier nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Directeur des études/responsable pédago-
gique, filière et niveau de formation, conditions
d’accès, modalité de sélection, type de scola-
rité, stage en entreprise, stage à l’étranger, té-
léphone, e-mails, site Internet. Édition en ligne
www.letudiant.fr/etudes/annuaire-enseigne-
ment-superieur/formation.html

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, filière et niveau des études, spé-
cialité, fonction du contact, secteur public ou privé

Bibliothèques 
universitaires et d’écoles
> POTENTIEL DE CONTACTS : 7 350

Bibliothèques interuniversitaires, universi-
taires, d’UFR-facultés, d’instituts, CDI des ly-
cées, centres de documentation des écoles de
l’enseignement supérieur.
Fichier nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

850 conservateurs, directeurs des BIU et BU,
2 500 documentalistes, à défaut plus de
4 000 dirigeants de l’établissement, téléphone,
e-mails, site Internet.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, type de bibliothèque, nature du
fonds.

Associations étudiantes
> POTENTIEL DE CONTACTS : 5 700

Associations : BDE-bureaux des élèves, Alumni-
anciens élèves, junior-entreprises, pépinières
juniors, culturelles, sportives, humanitaires, ré-
gionales, nationales au sein des universités et
des écoles. 1400 associations dans les grandes
écoles.
Fichier nominatif à 20 % au nom du président
de l’association.

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Type de l’association, téléphone, e-mails.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, type d’association, spécialité, fi-
lière, niveau de formation, type d’établisse-
ment, statut de l’établissement.

Adresses utiles 
de l’enseignement supérieur
> POTENTIEL DE CONTACTS : 1 300

Organismes d’information et d’orientation sur
l’enseignement supérieur, associations natio-
nales et régionales, associations d’écoles et
d’universités, pôles européens, acteurs de l’en-
vironnement institutionnel de l’Éducation natio-
nale.
Nominatif à 100 %. *
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> INFORMATIONS DISPONIBLES 

CIJ, CIO, SCUIO, Crous-Clous, Onisep, centres d’in-
formation spécialisés, rectorats, autres adresses
utiles de l’enseignement supérieur en France.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, type d’organisme.

Enseignement supérieur à distance
> POTENTIEL DE CONTACTS : 1 300

Établissements représentant plus de 1 000 for-
mations à distance, toutes disciplines, secteur
public et privé.
Fichier nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Directeur de centres de l’enseignement à dis-
tance, centre de téléenseignement universi-
taire (CTEU), CNED, responsable formation.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, spécialité, filière, niveau de for-
mation.

CDI – Centres de documentation des lycées
> POTENTIEL DE CONTACTS : 2 200

Centres de documentation et d’information des
lycées publics et privés.
Fichier nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

1 500 documentalistes, à défaut 700 proviseurs
des lycées avec STS ou classes prépas du sec-
teur public et privé, téléphone, e-mails.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, statut d’établissement, secteur
public ou privé, nature de fonds.

Cours de soutien et de mise à niveau
> POTENTIEL DE CONTACTS : 1 200

900 organismes, toutes disciplines.
Nominatif à 100 %. *

> INFORMATIONS DISPONIBLES

Responsable de l’organisme, formateur, disci-
pline, téléphone, e-mail.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, discipline.

Alternance – CFA – Centres de formation
> POTENTIEL DE CONTACTS : 10 500

Dirigeants de 3 500 centres de formation par
alternance et apprentissage du secteur public
et privé, CFA universitaires et autres proposant
plus de 33 000 formations en contrat d’appren-
tissage ou de professionnalisation, dont
15 000 formations infrabac en alternance.
Fichier nominatif à 100 %. *

INFORMATIONS DISPONIBLES

CFA, Greta, campus formation d’AFPA, appren-
tissage à l’université, dans les IUT, les écoles
d’ingénieurs et les écoles de commerce, centres
privés, consulaires, téléphone, e-mails, site In-
ternet. Édition en ligne www.letudiant.fr/ etudes/
annuaire-alternance/etablissement.html

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, statut de l’établissement, spé-
cialité et filière de formation, diplôme, type de
contrat.

Entreprises – Formation
> POTENTIEL DE CONTACTS : 22 000

Décideurs du plan et budget formation au sein
de la direction des ressources humaines, de la
direction générale, de la direction administra-
tive et financière ou du département formation
de plus de 12 000 entreprises en France.
Nominatif à 100 %. *

INFORMATIONS DISPONIBLES

22000 contacts : DRH, responsables RH, respon-
sables formation, recrutement, Campus Mana-
ger et dirigeants, téléphone, e-mail.

> CRITÈRES DE SÉLECTION POSSIBLES

Géographique, fonction du contact, secteur
économique, effectif, Top 500 de l’annuaire des
DRH en ligne www.letudiant.fr/annuaire-drh.html.

* Nom + prénom du contact

CNIL : no d’enregistrement 258 500.
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❖ Les étapes de l’enseignement supérieur

Service Data BdD & Fichiers Sup’
23, rue de Châteaudun, 75308 Paris cedex 09
Tél. (33) 1 75 55 18 01 
E-mail : fichiers.sup@letudiant.fr

CONTACT 

• Responsable : Irène Dyrdal
Tél. (33) 1 75 55 18 64 - Email : idyrdal@letudiant.fr

• Caroline Labbey
Tél. (33) 1 75 55 18 65 - Email : clabbey@letudiant.fr
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